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Bildungsübergänge

Quelle: Nairz-Wirth/Feldmann 2019

Familie – Kindergarten

Beruf – Weiterbildung

Hochschule – Beruf

Hochschule 1 – Hochschule 2

Beruf – Hochschule

Sek II – Hochschule

Beruf – Schule

Lehre – Beruf

Sek I – Lehre

Sek I – Sek II

Volksschule – Sek I

Kindergarten – Volksschule
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Übergänge

Wandel

Wachstum

Risiken

Chancen

Traditions-
verlust

Prognose

Klima

Konflikt
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Ansprüche Investitionsverlust

Übergang: Chancen und Risiko
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Konsens

Übergänge sollen 
gut vorbereitet 

sein

Wandel 
unvermeidbar
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Übertritte an eine Universität/Hochschule 
(3 Jahre nach Matura)

Quelle: STATISTIK AUSTRIA 2019: 61, eigene Darstellung
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14 Semester nach Studienbeginn
an einer Universität

27 % sind als Dropout ausgeschieden

10 % studieren immer noch

9 % haben die Studienrichtung gewechselt

28 % haben das erst gewählte Studium abgeschlossen

25 % haben ein anderes Studium abgeschlossen

Quelle: Unger et al. 2017
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Vielfalt an Studienangeboten

Quellen: Oberwimmer et al. 2019: 129, BMBWF 2019, BMBWF 2018a, BMBWF 2018b, BMWFW 2016, ÖPUK 2019, Österreichischer Wissenschaftsrat 2016, unidata.gv.at
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Geschlechtsspezifische Segregation

Quelle: Zuazu (2018)

Association Index; 26 OECD Staaten
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Hochschulzugangsquote
BildungsinländerInnen (mit und ohne Migrationshintergrund)

Quelle: Zaussinger et al. 2016
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Weiblich

Männlich
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Positionierung im universitären Raum,
Erst-Immatrikulierende an Universitäten WS 2015/16
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 Vorlesungen/fixe Curricula
 bürokratische Regeln
 Raum/Architektur
 Sozialisation der Hochschullehrenden
 Information und Kommunikation 

(Stichwort: Digitalisierung)
 Sozialisation der Studierenden in der Schule
 wettbewerbsorientierte Individualisierung

SpannungenTraditionelle Strukturen 
der Universität Heterogenität der Studierenden

Bild: Daniel Scully, https://www.abc.net.au/news/2018-09-08/more-mature-age-students-
enrolling-at-university/10199562
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From data to practice (Case WU)
Practices for increased completion, particularly for students from low SES backgrounds

Pre-entry Admissions Transition During studies

F. Change of framework conditions
of Higher Education Institutions

E. Marketing

A. First year 
orientation/
transition 
support 
programs

A. Consideration of student 
disadvantage in course 
structure

ACCESS PARTICIPATION COMPLETION

Institutional interventions

Outreach to schools 
and communities

Recruitment, selection 
and marketing

Transition Retention, progress 
and success

Graduate 
employment

1 2 3 4 5

B. Later-year outreach in schools

A. Early outreach in schools

D. School curriculum enhancement
and support

C. Pre-entry university experience 
programs

E. Community outreach for adult 
education D. Scholarships

C. Alternative selection criteria 
and tools

B. Bridging programs, foundation 
programs
Auffrischungskurse 

A. Pathway programs, articulation 
programs, guaranteed 
pathways

Kinderuni Wirtschaft, Kinder Business-Week

Volunteering@WU, WU@School, FIT

JUS+ Schnupperuni, Messeauftritte (In- und Ausland), 
Tag der offenen Tür, Studieren Probieren

MORE, Info-Event für Lehrer/innen und Berater/innen

OSA

Campus Days, 
Student Support 
Area, Update! 
Newsletter, 
Mentoring@WU, 
move! WU Guide, 
Sommer- und 
Winteruni für 
Erstsemestrige, 
Erasmus Buddy 
Network

C. Student services provision

B. Extra-curricular learning 
and support programs

D. Incentives for dropout-
reduction

Ombudsstelle für Studierende, 
Student Counselling Programm

WU Recherche- und 
Literaturverwaltungswork-
shops, Mentoring@WU

BeAble 
Unterstützungsprogramm,
Auditierung 
‚hochschuleundfamilie‘ 

Fit für die Universität, Schreibfit für die Diplomarbeit

WU4YOU Stipendium

Print, Web, Social Media

Quelle: Naylor et al. 2013, adaptions and examples by Nairz-Wirth and Lessky
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“College readiness starts at birth”

Bilder: HCZ.org o.J.
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Pipeline of coordinated, best-practice programs
(Bsp.: Harlem Children‘s Zone)

Quelle:  http://hcz.org/wp-content/uploads/2014/04/HCZ-White-Paper.pdf
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Ganzheitlicher Ansatz der 
Harlem Children‘s Zone

Early 
Childhood

Elementary
School

Middle
School

High 
School

College

(Aus-)
Bildung

Familie & 
Community Gesundheit Erfolg

Quellen: HCZ.org o.J., Dobbie/Fryer 2014, Centers for Disease Control and Prevention 2005

für Kinder/Jugendliche

• Hausaufgabenunterstützung, 
Testvorbereitung, Tutoring

• Sport und künstlerische Programme

• Jugendzentrum als sozialer Treffpunkt

für Erwachsene

• Sport- und Ausbildungsprogramme

• Community Center als sozialer Treffpunkt

• Beratung (z.B. Recht, Finanzen)

• Unterstützungsangebote

• Sportprogramme

• Ernährungsinformation und 
Kochkurse

• Kinder erhalten gesunde 
Mahlzeiten

• 97% der AbsolventInnen werden an 
einem College akzeptiert

• verbesserte akademische Leistung

• weniger Teenager-Schwangerschaften

• niedrigere Jugendkriminalität

• gesunkene Schulabsenzen
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Familie zu 
Kindergarten

Kindergarten 
zu Schule

Schule zu 
Schule

Schule zu 
Lehre

Schule zu 
Hochschule/
Universität

Beruf zu 
Schule

Beruf zu 
Hochschule/
Universität

Reintegration 
nach (Hoch-) 
Schulabbruch

TransitionskompetenzStudent Voices

Quelle: Nairz-Wirth 2019

Diversitätsmanagement

Lehrpersonen haben 
neue Rollen 
MentorInnen/TutorInnen

Einbindung von Personen, 
die im Bildungsprozess 
bedeutsam sind (Eltern, 
Hochschul-LehrerInnen
übernehmen neue Rollen)

Kooperationen – Netzwerke:
Kindergarten/Schule/Hochschule; 
professional learning communities

Individualisiertes Lernen
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